Ortsamt Obervieland Freie
ogo Hansestadt

Bremen

Bremen, 25.02.2025

Beschluss des Fachausschusses Soziales, Arbeit, Gesundheit, Inklusion
und soziale Fordergebiete vom 25.02.2025

Quartiersservice Kattenturm

Der Beirat Obervieland fordert die Senatorin fiir Arbeit, Soziales, Jugend und Integration auf, den Quar-
tiersservice in Bremen-Kattenturm mit einer entsprechenden Finanzierung fortzufihren.

Begriindung:
Der Quartier-Service in Bremen Kattenturm leistete seit 25 Jahren wertvolle Arbeit in Obervieland. Die

Vorteile fiir unseren Stadtteil sind unverzichtbar. Mit dem Einsatz von Kraften aus der Arbeitsmarktfor-
derung erreichten wir eine Verbesserung der Aufenthaltsqualitdt im 6ffentlichen Raum. Mit der Nach-
barschaftshilfe, wie beispielsweise der Mithilfe bei Sperrmill, Abholung von Strauchwerk und Elektro-
geraten, konnte man dem Ausschluss von benachteiligten Personengruppen wie Menschen mit alters-
oder gesundheitsbedingten Kérperlichen Einschrankungen entgegenwirken.

Der Zusammenhalt in der Nachbarschaft wurde gestarkt, Diskriminierung abgebaut und der durch die
extreme Vermillung bedingte Umweltschadigung wurde entgegengewirkt.

Ferner forderte der Quartiersservice folgendes:

e Nachhaltige Stadtentwicklung: Kattenturm zdhlt zu einem Stadtgebiet, welche vom Integrier-
ten Entwicklungskonzept (IEK) profitiert. Das Zentrum von Kattenturm steht vor einer enormen
Modernisierung. Der Quartier Service wiirde weiterhin den Modernisierungsprozess mit seiner
lokalen Expertise unterstiitzen.

e Prdvention von Problemen, z.B. Miillhotspots: Durch die friihzeitige Identifikation von sozialen
oder gesellschaftlichen Problemen wirkt der Quartierservice praventiv und verhindert somit ei-
ne Ausweitung der Problemlage.

o Bedarfsgerechte Dienstleistungen: der Quartierservice kann auf die spezifischen Bedirfnisse
des Quartiers eingehen und maRgeschneiderte Losungen schaffen, die auf lokale Gegebenhei-
ten abgestimmt sind. Sie sind immens wichtig in gegenseitiger Kooperation im Gemeinwesen.

Uber die Vorteile fiir die Nutzer: innen der Dienstleistungen hinaus bildet der Quartierservice fiir die
Teilnehmenden einen enormen Mehrwert:

e Erwerb von Fahigkeiten: Teilnehmende haben die Moglichkeit, neue berufliche Fahigkeiten
und Kompetenzen zu erlernen, die |hre Beschaftigungsfahigkeit erhohen. Die Motivation zur
Arbeitssuche wird gestarkt.

e Praktische Erfahrung: Durch praktische Tatigkeiten sammeln die Teilnehmenden wertvolle Er-
fahrungen, welche sie in Bewerbungsverfahren angeben kénnen.

e Selbstvertrauen/Selbstakzeptanz: Die Teilnahme stérkt das Selbstbewusstsein, die Ressourcen
bei der Bewadltigung von Stress werden gestarkt. Die Gesundheit der Teilnehmenden wird
dadurch verbessert.

e Soziale Integration: Arbeitsbeschaftigungsmallnahmen férdern den sozialen Kontakt und die
Vernetzung mit anderen Menschen.
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e Zugang zu Unterstiitzungsangeboten: Oftmals bieten solche MaRnahmen auch Zugang zu wei-
teren Unterstiitzungsangeboten wie Beratung, Coaching oder Weiterbildungsméglichkeiten ge-
rade in den geférderten Quartieren.

e Stiarkung der Gemeinschaft: Viele Programme zielen darauf ab, lokale Gemeinschaften zu star-
ken, was auch den Teilnehmenden zugutekommt, indem sie sich als Teil eines groReren Ganzen
fihlen.

Abstimmungsergebnis: Einstimmige Zustimmung

Im Auftrag

gez. Tugba Bohrnsen

(Kommunaler Sachbearbeiterin,
Abwesenheitsvertreterin Ortsamtleiter)



